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 REGULAMIN REKRUTACJI

Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji do projektu Erasmus+ w roku szkolnym 2023/2024  w sektorze: Edukacji Szkolnej,  przez: Zespół Szkół Politechnicznych w Głogowie
Akredytacja nr: 2022-1-PL01-KA120-SCH-000110300
Numer Projektu: 2023-1-PL01-KA121-SCH-000139199

& 1
Informacje o projekcie

1. Projekt realizowany jest w Zespole Szkół Politechnicznych w Głogowie w okresie 01.06.2023 – 31.08.24.
2. Projekt jest finansowany przez Unię Europejską w ramach Akcji 1 mobilność edukacyjna
3. [bookmark: _GoBack]Projekt skierowany jest do uczniów klas drugiej, trzeciej i czwartej Technikum nr 3 w Głogowie, oraz klasy drugiej i trzeciej Branżowej Szkoły I stopnia nr 2 Zespołu Szkół Politechnicznych.
4. W mobilności na rok 2023/2024  może wziąć udział grupa maksymalnie 20 uczniów.

& 2
Zasady rekrutacji uczestników projektu

1. Rekrutacja prowadzona będzie przez Zespół Rekrutacyjny w Zespole Szkół Politechnicznych 
w Głogowie.
2. W skład Zespołu Rekrutacyjnego  wchodzą:
· koordynator projektów unijnych w ZSP – p. Paweł Korzeń – Dyrektor Szkoły 
· zastępca koordynatora projektów unijnych w ZSP – p. Małgorzata Przyszlakowska
· nauczyciel języka polskiego – p.  Hanna Miroś
-      wicedyrektor ds. wychowawczych – p. Monika Kukulska
3. Proces rekrutacji poprzedzony będzie informacją na stronie internetowej szkoły. 
4. Uczestnikiem projektu może być osoba, która z własnej inicjatywy wyraża chęć uczestnictwa w projekcie, jest  uczniem Technikum nr 3, Branżowej Szkoły I stopnia Zespołu Szkół Politechnicznych.
5. Proces rekrutacji obejmuje: 
· złożenie formularza aplikacyjnego o zakwalifikowanie do udziału w projekcie,
· akceptację wniosku przez Zespół Rekrutacyjny,
· zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu.
6. Uczeń ubiegający się o udział w projekcie w wyznaczonym terminie powinien złożyć w formie papierowej do sekretariatu szkoły lub do wyznaczonej osoby następujące dokumenty: 
· formularz aplikacyjny,
· zgoda rodziców na udział w projekcie,
· zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
7. W trakcie trwania Rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielają uczniom Członkowie Komisji Rekrutacyjnej oraz Koordynator Projektu.
8. Procedura rekrutacyjna rozpoczyna się 10.10.2023 o godzinie 8:00, a kończy 16.10.2023 o godzinie 14:00.
9. Rekrutacja do projektu będzie się odbywać z uwzględnieniem zasady równości szans i niedyskryminacji oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn.
10. Proces rekrutacji zostanie zakończony sporządzeniem przez Zespół Rekrutacyjny listy głównej i rezerwowej oraz poinformowanie osób zainteresowanych przez wywieszenie list w gablocie. 
11. W przypadku, gdy uczeń zrezygnuje z udziału w projekcie, zostanie skreślony lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych, wolne miejsce zajmie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej, 
12. Kandydat na uczestnika projektu – uczeń  –  powinien spełniać następujące wymagania: 
· jest uczniem klasy drugiej, trzeciej lub czwartej  Technikum nr 3, klasy drugiej, trzeciej Branżowej Szkoły I stopnia nr 2 Zespołu Szkół Politechnicznych,
· posiada pozytywną opinię wychowawcy z uwzględnieniem informacji n/t zachowania i zaangażowania w życie szkoły,
· posiada ważny dowód osobisty lub paszport co najmniej na kolejny rok kalendarzowy,
· posiada  ważną europejską kartę ubezpieczenia zdrowotnego EKUZ.
13. Po pozytywnym przejściu procesu rekrutacji, uczeń wypełnia oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i pisemnie potwierdza zapoznanie się z zasadami udziału w projekcie. 
14. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, że uczeń nie może być uczestnikiem zajęć realizowanych w ramach projektu. 
15. Złożone przez kandydata dokumenty nie podlegają zwrotowi. 
16. W przypadku zbyt małej liczby uczestników rekrutacja może zostać wznowiona w dowolnym momencie trwania projektu. 
17. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów przez uczniów, o kolejności kandydatów na listach decyduje średnia ocen  i  z języków obcych,
18. W przypadku niezakwalifikowania się uczestnika do Projektu przysługuje mu prawo do wniesienia odwołania.
19. Procedurę odwoławczą prowadzi Dyrektor Szkoły.
20. Odwołanie od decyzji komisji składa się w terminie  3 dni od ogłoszenia list do Dyrektora Szkoły na piśmie, wskazując w nim niezgodności co do końcowej oceny formularza zgłoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwołania i wyda decyzję o ich uwzględnieniu lub odrzuceniu w okresie 3 dni robocze.
21. Uczniowie, którzy zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie są zobowiązani do udziału w spotkaniu informacyjnym z Zespołem Rekrutacyjnym wraz z opiekunami/rodzicami.





22. Kryteria rekrutacji:
a) zachowanie z okresu poprzedzającego rekrutację do projektu [max. 20 pkt.]:

	Zachowanie
	Liczba punktów

	wzorowe
	20 pkt.

	bardzo dobre
	15 pkt.

	dobre
	10 pkt.

	poprawne
	5 pkt.

	nieodpowiednie
	0 pkt.

	naganne
	0 pkt.


b) średnia ocen  z okresu poprzedzającego rekrutację do projektu [max. 30 pkt.]:

	 Średnia ocen (przedział)
	Liczba punktów

	5,1 i powyżej
	30 pkt.

	4,6 – 5,0
	25 pkt.

	4,1 – 4,5
	20 pkt.

	3,6 – 4,0
	15 pkt.

	3,0 – 3,5
	10 pkt.

	poniżej
	0 pkt.


c) ocena z języka angielskiego z okresu poprzedzającego rekrutację do projektu [max. 30 pkt.]:

	Ocena
	Liczba punktów

	6
	30 pkt.

	5
	25 pkt.

	4
	20 pkt.

	3
	15 pkt.

	2
	10 pkt.


d) laureaci konkursów zawodowych lub członkowie kół naukowych [max. 20 pkt.]:

	Konkurs/olimpiada
	Liczba punktów

	Laureat poz. centralnego
	20 pkt.

	Laureat poz. woj./reg
	15 pkt.

	Laureat poz. powiatowego 
	10 pkt.

	Członkowie kół naukowych
	5 pkt.
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