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Zmienia zycie, otwiera umysty RAZEM MOZEMY WIECEJ

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
do dziatan w ramach mobilnosci ponadnarodowej (wyjazdu zagranicznego)

AKCJA 1 Mobilnosc¢ uczniow i kadry w ramach sektora Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe

w programie Erasmus+ (KA121-VET) realizowana przez: Zesp6t Szkét Politechnicznych w Gtogowie
Nr Projektu: 2025-1-PL01-KA121-VET-000308926
Projekt finansowany w ramach funduszy europejskich
HISZPANIA 30.08-12.09 2026
§1
Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie w ramach AKCJI 1 Mobilnos¢ uczniow
i kadry w ramach sektora Ksztafcenie i Szkolenia Zawodowe w programie Erasmus+ (KA121-VET)
realizowana przez: Zesp6t Szkoét Politechnicznych w Gtogowie
Nr Projektu: 2025-1-PL01-KA121-VET-000308926
Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie internetowe;j
Zespotu Szkét Politechnicznych w Gtogowie: https://politechniczna.glogow.pl w zaktadce: PROJEKTY.
Informacje dotyczace rekrutacji mozna uzyskac u zastepcy koordynatora projektu:

p. Alicji Tumanowicz.

§2
Informacje o projekcie
Zespot Szkoét Politechnicznych w Gtogowie uzyskat Akredytacje w Programie Erasmus+ 2021-2027
Beneficjentem projektu jest Zespdt Szkdt Politechnicznych  w  Glogowie, zwany dalej
,Organizacjg wysytajacgy”.
. Mobilnos¢ ucznidow w Projekcie, zgodnie z umowa finansowa, trwa od 30.08.2026 r. do 12.09.2026 r.
(Hiszpania)

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktdra z wtasnej inicjatywy wyraza che¢ uczestnictwa
w Projekcie, jest uczniem Technikum nr 3 w Gtogowie, spetnia wymagania rekrutacyjne oraz dopetni
formalnosci zwigzanych z dokumentacjg rekrutacyjng/ uczestnictwa.
W mobilnosci w ramach Projektu w roku szkolnym 2025/2026 moze wzig¢ udziat grupa maksymalnie
20 uczniéw w ramach zawodéw:

a. TECHNIK MECHATRONIK- 8 uczniow

b. TECHNIK ELEKTRYK- 8 uczniow

c. TECHNIK INFORMATYK- 6 uczniow
Projekt zaktada mobilnosci dla uczniéw oraz nauczycieli.
Uczestnicy regulaminowo zostang objeci przygotowaniem kulturowym oraz jezykowym.
Udziat w projekcie jest bezptatny.
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§3

Cel projektu

1. Dofinansowanie na zadania wynikajgce z Planu Erasmus plus. Plan Erasmus, realizuje miedzy innymi
wysokiej jakosci dziatania w zakresie krétkoterminowej mobilnosci edukacyjnej oséb uczacych sie
i kadry w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Kierunek mobilnosci: HISZPANIA.
§4
Kryteria kwalifikacyjne
1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:
a. zapoznanie sie z REGULAMINEM REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
(dostepny w GABLOCIE PROJEKTU, na stronie internetowej szkoty u koordynatoréw Projektu),
b. wypetnienie FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO do Projektu, wraz z zatgcznikami,
c. przystgpienie do niezbednych wymogdéw rekrutacyjnych i uzyskanie pozytywnej kwalifikacji
Komisji Rekrutacyjnej,
d. potwierdzenie udziatu w mobilnosci poprzez dostarczenie formularza informacyjnego.
W przypadku niedopetnienia tej formalnosci, miejsce zostanie przyznane osobie znajdujgcej sie
na liscie rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.
e. udziat w obowigzkowych zajeciach przygotowawczych jezykowo — kulturowo — pedagogicznych,
f.  podpisanie przed wyjazdem na mobilno$¢ Umowy o wraz z zatgcznikami.

§5
Rekrutacja Uczestnikow
1. Opracowano kryteria sprawiedliwej, zgodnej z zasadg rdwnosci szans rekrutacji uczestnikow
Projektu oraz przejrzystg i spdjng procedure wyboru.
Rekrutacja prowadzona bedzie przez Zespdt Rekrutacyjny w Zespole Szkét Politechnicznych.
3. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego wchodzg:
a. Gtéwny koordynator projektéw unijnych w ZSP w Gtogowie — p. Pawet Korzen — Dyrektor Szkoty
b. Zastepca koordynatora projektéw unijnych w ZSP w Gtogowie — p. Alicja Tumanowicz
c. Wicedyrektor ds. wychowawczych — p. Monika Kukulska
d. Kierownik ksztatcenia praktycznego — p. Piotr Stasyszyn
4. Proces rekrutacji obejmuje:
a. ztozenie FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO do Projektu, wraz z zatgcznikami,
b. akceptacje wniosku przez Zespot Rekrutacyjny,
c. potwierdzenie udziatu w mobilnosci poprzez dostarczenie formularza informacyjnego.
W przypadku niedopetnienia tej formalnosci, miejsce zostanie przyznane osobie znajdujgcej sie
na liscie rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.
d. zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu.
5. Uczen ubiegajacy sie o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie OSOBISCIE sktada w formie
papierowej do PRACOWNI 12a FORMULARZ ZGtOSZENIOWY do Projektu, wraz z zatgcznikami. *
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*przyjmowane sq WYLACZNIE formularze (wraz zatgcznikami) uzupetnione
komputerowo, z czytelnym imiennym podpisem kandydatow oraz opiekunow
prawnych/ rodzicow i wychowawcy.
Zabronione jest zmienianie uktadu, struktury i treSci FORMULARZA oraz Zatgcznikow.

6. Procedura rekrutacyjna rozpoczyna sie 8 maja 2026 r., a konczy 15 maja 2026 r.

0 godz. 15:00
Formularze niekompletne, uzupetnione niepoprawnie, bez weryfikacji i poswiadczenia

wychowawcy*- nie beda przyjmowane.
* W przypadku nieobecnosci wychowawcy opinie oraz weryfikacje ocen moze pos$wiadczy¢ inny
nauczyciel uczacy kandydata.
7. Kandydat na uczestnika projektu — uczern — musi spetnia¢ nastepujgce wymagania:
a. jest uczniem klasy drugiej, trzeciej lub czwartej Technikum nr 3 w Gtogowie przy Zespole Szkoét
Politechnicznych w Gtogowie,
posiada pozytywng opinie wychowawcy* z uwzglednieniem informacji n/t zachowania
( * W przypadku nieobecnosci wychowawcy opinie oraz weryfikacje ocen moze poswiadczy¢ inny
nauczyciel uczacy kandydata.)
b. posiada wazny Dowdd Osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy,
c. posiada wazng Europejskg Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego EKUZ,
d. uzyskat wysoka srednig ocen z przedmiotéw zawodowych za ostatni okres poprzedzajacy
rekrutacje, tj.: | okres Roku szkolnego 2025/2026
e. otrzymat przynajmniej ocene poprawng z zachowania za ostatni okres poprzedzajacy
rekrutacje, tj.: I okres Roku szkolnego 2025/2026
uzyskat co najmniej dopuszczajgcg ocene z jezyka angielskiego, fizyki, matematyki
g. w przypadku oséb niepetnoletnich: posiada zgode rodzica/ opiekuna prawnego na udziat
w Projekcie.
8. Podstawg kwalifikacji ucznia jest suma otrzymanych punktéw wg ponizszych zasad:
8.1. Ocena z zachowania za ostatni okres poprzedzajacy rekrutacje
(I okres 2025/2026) w skali punktowej.:
e naganna — 0 pkt. — uczestnik nieklasyfikowany

nieodpowiednia — 0 pkt. — uczestnik nieklasyfikowany
e poprawna — 3 pkt.
e dobra—4 pkt.
e bardzo dobra — 5 pkt.
e wzorowa — 6 pkt.
8.2. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych (wyszczegdlnionych w punkcie 8.6
REGULAMINU) za ostatni okres poprzedzajacy rekrutacje
(I okres 2025/2026) w skali punktowej.:
e Ponizej 2,00 — 0 pkt.
e 2,00-1 pkt.
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e 2,01-2,50-2 pkt.

e 2,51-3,00-3 pkt.

e 3,01-3,50-4 pkt.

e 3,51-4,00-5 pkt.

e 4,01-4,50-6 pkt.

e 4,51-5,00-7 pkt.

e 5,01-5,50-8 pkt.

e 5,51-6,00-9 pkt.

8.3. Ocena z jezyka angielskiego za ostatni okres poprzedzajacy rekrutacje

(I okres 2025/2026) w skali punktowej.:
e niedostateczny — 0 pkt.

e dopuszczajgca — 1 pkt.

e dostateczna — 2 pkt.

e dobra—3 pkt.

e bardzo dobra —4 pkt.

e celujgca — 5 pkt.

8.4. Ocena z fizyki za ostatni okres poprzedzajacy rekrutacje
(I okres 2025/2026) w skali punktowej.:
e niedostateczny — 0 pkt.
e dopuszczajgca — 1 pkt.
e dostateczna — 2 pkt.
e dobra—3 pkt.
e bardzo dobra — 4 pkt.
e celujgca —5 pkt.

8.5. Ocena z matematyki za ostatni okres poprzedzajgcy rekrutacje
(I okres 2025/2026) w skali punktowej.:
e niedostateczny — 0 pkt.
e dopuszczajgca — 1 pkt.
e dostateczna — 2 pkt.
e dobra—3 pkt.
e bardzo dobra — 4 pkt.
e celujgca — 5 pkt.

8.6. Osiggniecia ucznia w zakresie przedmiotow zawodowych (konkursy- etap minimum

wojewaddzki, olimpiady- etap minimum wojewddzki)
W skali 0 — 6 pkt- decyduje Zespdt Rekrutacyjny.
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8.7. Wyréwnywanie szans i przeciwdziatanie wykluczeniu ze wzgledu na pte¢

W trosce o réwnosc¢ szans i zgodnie z priorytetami horyzontalnymi programu Erasmus+,

w procesie rekrutacji dodatkowe 2 pkt. mogg zostac przyznane uczennicom (uczestniczkom ptci
zenskiej) w celu:

e przeciwdziatania stereotypom zwigzanym z rolami pfci w ksztatceniu zawodowym,

e zwiekszenia udziatu dziewczat i kobiet w zagranicznych mobilnosciach edukacyjnych,

e wspierania aktywnego wigczania kobiet w obszary techniczne i zawodowe

8.8. Kryterium ,Wit3aczanie i r6znorodnos¢”
W procesie rekrutacji uwzglednia sie kryterium ,Wtaczanie i réznorodnos¢”, zgodne z zasadami
programu Erasmus+, ktdrego celem jest zapewnienie réwnego dostepu do mobilnosci osobom z
mniejszymi szansami.

Kandydat moze otrzymac do 2 punktéw dodatkowych za spetnienie co najmniej jednego z
ponizszych warunkow:

a) niepetnosprawnos¢ lub specjalne potrzeby edukacyjne — 2 pkt.

b) trudna sytuacja ekonomiczna lub spoteczna — 1 pkt.

c) pochodzenie ze srodowisk defaworyzowanych lub migracyjnych — 1 pkt.

d) szczegdlna sytuacja rodzinna (np. opieka nad osobg zalezng) — 1 pkt.

Punkty w ramach tego kryterium nie sumujg sie. Przyznaje sie jedng, najwyzszg mozliwg liczbe

punktow na podstawie przedtozonych dokumentéw. Dokumenty te nalezy okaza¢ do wglgdu
podczas sktadania formularza zgtoszeniowego ucznia.
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Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, o ktérych mowa w punkcie 8.2:

TECHNIK MECHATRONIK

Klasa Il

Klasa Il

Klasa IV

Podstawy mechatroniki

Podstawy mechatroniki

Podstawy mechatroniki

Technologie i konstrukcje
mechaniczne

Technologie i konstrukcje
mechaniczne

Urzgdzenia i systemy
mechatroniczne

Pracownia pneumatyki i hydrauliki

Pracownia elementdw i
podzespotéw elektrycznych i
elektronicznych

Pracownia podstaw
programowania urzqdzen
i systemow mechatronicznych

Rysunek techniczny- pracownia

Pracownia technologii i konstrukcji
mechanicznych

Pracownia obstugi urzqdzen
i systemdw mechatronicznych

TECHNIK INFORMATYK

Klasa Il

Klasa Il

Klasa IV

Przygotowanie stanowiska
komputerowego do pracy

Eksploatacja urzqdzen sieciowych

Projektowanie i administrowanie
bazami danych

Eksploatacja urzgdzen

Projektowanie stron internetowych

Programowanie aplikacji

peryferyjnych internetowych
Eksploatacja urzqdzer sieciowych Projektowanie i administrowanie Pracownia tworzenia stron
bazami danych internetowych

Naprawa urzgdzen techniki

Programowanie aplikacji

Pracownia systemow baz danych

komputerowej internetowych
Montaz i eksploatacja sieci Montaz i eksploatacja lokalnej sieci | Pracownia programowania aplikacji
komputerowej komputerowej internetowych

Administrowanie serwerowymi
systemami operacyjnymi

Administrowanie serwerowymi
systemami operacyjnymi

TECHNIK ELEKTRYK

Klasa Il

Klasa Il

Klasa IV

Podstawy elektrotechniki

Montaz, uruchomianie i
konserwacja maszyn i urzqdzen
elektrycznych

Eksploatacja instalacji elektrycznych

Montaz, uruchomianie i
konserwacja instalacji elektrycznych

Eksploatacja instalacji elektrycznych

Eksploatacja maszyn i urzgdzen
elektrycznych

Montaz, uruchomianie i
konserwacja maszyn i urzqdzen
elektrycznych

Eksploatacja maszyn i urzgdzen
elektrycznych

Pracownia eksploatacji instalacji
elektrycznych

Pracownia instalacji elektrycznych

Pracownia maszyn elektrycznych

Zajecia warsztatowe: eksploatacja
instalacji, maszyn i urzqdzen
elektrycznych

Pracownia maszyn elektrycznych

Zajecia warsztatowe: eksploatacja
instalacji, maszyn i urzqdzen
elektrycznych

Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 36 punktow.
Kandydatka moze uzyska¢ maksymalnie 38 punktow.
Do powyiszej sumy punktow, osoby aplikujgce mogg uzyskac +2 punkty.
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9. Suma zdobytych punktéw decyduje o miejscu kandydata na liscie. Sposrdd wszystkich kandydatow
Zespot Rekrutacyjny wybierze osoby z najwiekszg iloscig punktéw. Na podstawie sumy uzyskanych
punktow komisja sporzgdzi dwie listy ucznidéw (gtdwnga i rezerwowsq).

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem
(nieobecnosci na zajeciach, spotkaniach informacyjnych) przez ucznia umieszczonego na liscie
gtéwnej, zostanie on wykluczony z wyjazdu, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy
rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci. W przypadku uzyskania jednakowej liczby
punktow o kolejnosci kandydatéw na listach decyduje opinia wychowawcy klasy i dyrektora szkoty.

10. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

11. Decyzja Zespotu Rekrutacyjnego i przygotowanie ostatecznej listy uczestnikdéw projektu oraz listy
rezerwowej zostanie ogfoszona do dnia 22.05.2026r.

12. Odwotanie od decyzji komisji sktada sie w terminie 5 dni roboczych od daty ogtoszenia list do
Dyrektora Szkoty na pi$mie, wskazujgc w nim niezgodnosci, co do koricowej oceny formularza
zgtoszeniowego lub w zakresie procedury rekrutacyjnej. Dyrektor rozpatruje odwotania i wyda
decyzje o ich uwzglednieniu lub odrzuceniu w okresie 5 dni roboczych.

13. Zakwalifikowani do mobilnosci kandydaci, majg obowigzek uczestnictwa we wszystkich
przewidzianych zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu. Dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci
dyskwalifikujg kandydata z udziatu w Projekcie. Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy
rezerwowej.

14. Dziatania przygotowawcze mogg by¢ realizowane takze w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych,

w tym w weekendy oraz podczas ferii zimowych czy wakacji.

15. Uczniowie potwierdzajg udziat w projekcie poprzez dostarczenie formularza informacyjnego.

Do dnia 20.05.2026 r. Formularz dostepny bedzie do pobrania u zastepcy koordynatora Projektu p.
Alicji Tumanowicz w 12a, po zakwalifikowaniu uczestnikéw do udziatu w mobilnosci.

16. Uczniowie i ich rodzice/ opiekunowie prawni (w przypadku oséb niepetnoletnich) podpisujg przed

mobilnoscia Umowe wraz z zatgcznikami.

§6
Obowiazki Uczestnikow projektu
1. W trakcie mobilnosci i po jej zakonczeniu, uczestnicy zobowigzani s3:
a. dotozy¢ wszelkich staran do realizacji zadan projektowych,
b. sciSle przestrzega¢ Regulaminu udziatu w Projekcie oraz regulamindw powigzanych,
w tym regulaminéw Organizacji przyjmujgcej, pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa
w Projekcie, zwrotéw kosztéw mobilnosci,
c. codziennie punktualnie przybywaé na miejsce realizacji dziatan projektowych,
realizowac zadania zlecone przez opiekuna,
e. uczestniczy¢ w programie organizowanym podczas dziatan projektowych,
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na biezgco informowaé opiekuna/nauczyciela przebywajgcego z uczniami na mobilnosci
o wszelkich nieprawidtowosciach majgcych wptyw na bezpieczeristwo uczestnikdw, realizacje
dziatan projektowych i stopien satysfakcji uczestnikow,

w trakcie mobilnosci dokumentowaé w formie materiatéw foto/video dziatania projektowe oraz
ich efekty,

zachowywac sie zgodnie z zasadami kultury osobistej, dbac o dobre imie szkoty oraz przestrzegac
zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w kraju mobilnosci i w instytucji przyjmujacej,

w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub bezpieczerstwa wiasnego lub innych uczestnikéw
bezwzglednie stosowac sie do polecen opiekuna/nauczyciela towarzyszgcego, stuzb porzgdkowych
lub przedstawicieli instytucji przyjmujacej,

bezwzglednie przestrzegaé zakazu spozywania alkoholu, uzywania substancji odurzajgcych oraz
palenia tytoniu i e-papieroséw podczas okresu mobilnosci, niezaleznie od lokalnych przepiséw
prawnych w kraju przyjmujgcym,

sporzadzi¢ sprawozdanie w formie imiennej prezentacji multimedialnej z dziatan realizowanych
podczas trwania mobilnosci wraz z ich ewaluacja

wypetnia¢ ankiety jakosSciowe i ewaluacyjne dotyczgce satysfakcji ucznidw z uczestnictwa
w projekcie,

. ewentualna rezygnacja ucznia z udziatu w projekcie musi zosta¢ ztozona w formie pisemnej,
a w przypadku ucznia niepetnoletniego przez jego rodzicdw/opiekunéw prawnych
i zaakceptowana przez Organizacje wysyfajgca. Rezygnacja musi by¢ uzasadniona waznymi
powodami, np. zdrowotnymi lub losowymi. W przeciwnym wypadku uczen moze zostac
zobowigzany do zwrotu kosztéw mobilnosci poniesionych przez Organizacje.

§7

Dane osobowe
Administratorem danych osobowych uczestnika mobilnosci jest Zespét Szkot Politechnicznych
w Glogowie. Dane bedg wykorzystywane w celu realizacji projektu
nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000308926 w ramach AKCJI 1 Mobilnos¢ uczniéw i kadry w ramach
sektora Ksztafcenie i Szkolenia Zawodowe w programie Erasmus+ (KA121-VET).
Dane osobowe uczestnika mobilnosci mogg by¢ przekazywane pracownikom Organizacji
wysytajacej, Organizacji przyjmujgcej, FRSE lub innym podmiotom, wykonujgcym zamdwienia
w zwigzku z realizacjg celdw mobilnosci wskazanych w ust. 1.
Osobie, ktérej dane dotyczg, przystuguje na jej wniosek prawo otrzymania kopii danych
przekazanych.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).
Przekazanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne dla podpisania Umowy finansowej pomiedzy
Organizacjg wysytajacg a uczestnikiem mobilnosci — osobg uczacg sie (dalej Umowa). Odmowa
przekazania danych oznacza brak mozliwosci podpisania Umowy i tym samym brak mozliwosci
udziatu w mobilnosci.
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Dane osobowe bedg wykorzystywane przez okres 5 lat od zakoriczenia obowigzywania Umowy.
Uczestnikowi mobilnosci przystuguje prawo:
a. zadania od Organizacji wysytajacej dostepu do jego danych osobowych,
b. sprostowania, usuniecia lub ograniczenia wykorzystania jego danych osobowych,
C. whniesienia sprzeciwu wobec wykorzystania jego danych osobowych,
d. przenoszenia jego danych osobowych,
e. whniesienia skargi do organu nadzorczego (Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa).
W zakresie realizacji praw i wnioskdéw uczestnika mobilnosci dotyczacych danych osobowych
osobg do kontaktu jest Inspektor ochrony danych.
§8
Postanowienia koricowe
Ogolny nadzér oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy

do kompetencji Dyrektora Szkoty, jako gtéwnego koordynatora projektéw unijnych w ZSP
w Gtogowie.
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